Vyhodnotenie nestrannosti zamestancov SUKL na zaklade deklarovanych zaujmov

Priezvisko Meno Sekcia Oddelenie Uroven nestrannosti
Badurova Renata S OKDLalL 1
Bartakova Zuzana S| OKDLalL 1
Brazdilova Tatiana S| OKDLalL-Referat ZA 1
Dorcik Roman Sl OKVLaKLT 2
Frankova Maria S| OKVLaKLT 2
Galkova Kristina Sl OKDLaL 1
Gardonova Veronika S| OKDLalL-Referat ZA 1
Gondol’ Julius S| OKDLalL-Referat KE 1
Hlavata Bedta S| OKDLaL-Referat KE 1
Issa Diana SI OKDLaL 1
Janickova Lubomira S| OKDLalL-Referat ZA 1
Kopecka Eva Sl OKDLalL-Referadt TO 1
KramoriSova Monika S| OKVLaKLT 1
Leitmanova Diana Sl OKDLaL 1
LeZovicova Lucia S| OKDLalL-Referat zvV 1
Lukacova Miroslava Sl OKVLaKLT 1
Majerova Bronislava S| OKDLalL-Referat zV 1
Mihokova Marcela Sl OKDLal-Referat KE 1
MokoSova Dana S| OKDLalL-Referat TO 1
Pramukova Eva Maria Sl OKDLal-Referat zV 1
Pupak Matus S| - 1
Rajcanova Eva S| OKDLalL-Referat zV 1
Skalska Zuzana S| OKVLaKLT 1
Stefaniskovd  |Valéria S| OKDLal-Referat KE 1
Sulavikova Vilma S| OKDLalL-Referat ZA 1
Tomanova Monika Sl OKDLalL-Referadt TO 1
Valicova Eva S| OKDLalL-Referat ZA 1
Vanova Zuzana S| OKDLalL-Referat zV 1
Varinska Viera S| OKDLalL 1

*Uroven nestrannosti:
1 - Ziaden konflikt zaujmov

2 - nepriamy konflikt zaujmov

3 - priamy konflikt zaujmov
Poznamka: zamestnanci, u ktorych bol identifikovany nepriamy alebo priamy konfliktu zdujmu sa
nezucastniuju na vykondvani agendy, ktord suvisi s predmetom konfliktu zdujmu.

Pre detaily pozri organizacnu smernicu OS 45/ "Dokumentovanie a spracovdvanie vyhldsenia o

zdujme/zdujmoch a vyhldsenia o mic¢anlivosti".




